
22002222 年年度度事事業業報報告告  
 
 
１．役 員 会 長  1 名 
 副会長  2 名 

理 事 21 名(「会長、副会長」を含む) 
監 事  2 名 

 
２．会 員 230 課程(2022 年 4 月 1 日現在) 

 (内訳：大学院 16、大学 203、大学専攻科 2、短期大学専攻科 2、養成所 7) 
賛助会員（個人） 1 人 

 
３．総 会 2022 年 6 月 4 日(土)  東邦大学看護学部及びオンラインにて開催（新型コ

ロナウイルス感染症の感染状況をふまえ、会場への出席は会長及び総会運営に

関わる役員に限定） 
1) 2022 年度役員（理事・監事）選任について 
2) 2021 年度決算報告および監査報告の承認について 
 上記について協議、承認 
3) 2021 年度事業報告 
4) 2022 年度事業計画･収支予算書について 
 上記について報告 

 
４．理事会 
第 1 回 2022 年 5 月 7 日（土）オンライン（Zoom）にて開催 

審議事項： 2021 年度事業報告・決算・監査報告、総会資料、役員の業務と役割、各種研

修の運用について 
報告事項：2022 年度定時社員総会、各委員会からの報告、自民党へ要望書の提出、活動

の手引き、その他 
 
第 2 回 2022 年 6 月 4 日（土）オンライン（Zoom）にて開催 
【第一部】 
審議事項：入退会（入会 1 校、退会 1 名） 

【第二部】 
審議事項：各委員会・ブロック委員、各委員会・ブロック活動計画、協議会誌企画案、そ

の他 
報告事項：中期計画、2022 年度アクションプランに基づく活動方針、2022 年度活動の手
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引き、その他 
 

第 3 回 2022 年 8 月 21 日（日）オンライン（Zoom）にて開催 
審議事項：2023 年度アクションプラン、中期計画、2023 年度研修、2023 年度、2024 年

度総会運営案、その他 
報告事項：2023 年度行事、各委員会・ブロック活動の進捗状況、日本保健師連絡協議会

について、委託事業への全保教としての参画についての進捗報告、その他 
 
第 4 回 2022 年 11 月 13 日（日）オンライン（Zoom）にて開催 

審議事項：2023 年度事業計画、 年度総会および講演会、2023 年度研修、2022 年

度収支補正予算、保健師国家試験内容調査及び環境調査について、委託業務に

ついて、その他 
報告事項：各委員会・ブロック活動の進捗状況、推薦委員会について、全保教ロゴマーク

の商標登録について、その他 
 
第 5 回 2023 年 3 月 19 日（日）オンライン（Zoom）にて開催 

審議事項：2023 年度法人事業計画・収支予算書、2023 年度活動計画書・予算書、2023
年度総会、研修会、2023 年度新役員候補者について、その他 

報告事項：中期計画・2023 年度アクションプラン、各委員会・ブロック活動の進捗状況、

日本保健師連絡協議会報告、委託事業への全保教としての参画についての進

捗報告、その他 
 

5．ブロック活動（別紙） 
1）北海道、東北ブロック  
2）北関東、甲信越ブロック  
3）南関東ブロック  
4）東海、近畿北ブロック  
5）北陸、近畿南ブロック  
6）中国、四国ブロック  
7）九州ブロック  

 
6．委員会活動（別紙） 

1）研修委員会 
2）教育課程委員会 
3）教育体制委員会 
4）国家試験委員会 
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5）広報・国際委員会 
6）編集委員会 
7）教育評価準備委員会（臨時委員会） 
8）健康危機管理対策委員会（臨時委員会） 

 
7．教員研修会 

1）2022 年度春季研修会 
2022 年 6 月 4 日（土） オンライン開催／オンデマンド配信 
テーマ「看護の動向と保健師教育への期待」「地域保健の動向および保健師への期待」

「看護教育と保健師教育の動向」 
2）第 37 回夏季教員研修会 

2022 年 8 月 20 日（土） オンライン開催／オンデマンド配信 
テーマ「住民とともにある公衆衛生看護の技術の構築～教育で伝承する内容～」 
（1）講演会「学生の考える力を育む教育方法」（オンデマンド配信） 
（2）ワークショップ「 公衆衛生看護学の技術項目とその内容の抽出 」 

（オンライン開催） 
（3）分科会 1「上乗せ教育課程における健康危機管理に関する教育の実際」 

 分科会 2「国際学会開催の道程と次世代への願い」 
 分科会 3「国家試験問題作問チャレンジ～入門編～」（オンデマンド配信） 

3）第 3 期全国保健師教育機関協議会 公衆衛生看護学を教授する教員〈ラダーⅠ〉研修 
2022 年 8 月 18 日（木）、19 日（金） オンライン開催 
2023 年 3 月 24 日（金） 日本教育会館 

4）第 10 回秋季教員研修会 
2022 年 10 月 10 日（月） オンライン開催 
テーマ「新型コロナウイルス感染症への対応から、今、現場に必要とされる保健師の技

術とは」 
 
8．関係団体との連携、協力   

1）保健師連絡協議会幹事会に参加 
2）公益社団法人日本看護協会より「感染拡大に備える看護提供体制の確保に関する調査

研究助成事業」を受託（健康危機管理対策委員会）  
）厚生労働省健康局健康課保健指導室令和 年度「保健師の管理者能力育成の推進に向

けたアドバイザー支援事業」有識者会議の委員として参加

）令和 年度地域保健総合推進事業「自治体保健師の人材確保支援策の検討」の事業協

力者として参加

）令和 年度地域保健総合推進事業「自治体における新規採用保健師の人材育成にかか
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る実態および体系的な研修体制の構築にかかる調査研究事業」の協力事業者として参加

）一般社団法人日本看護系大学協議会文部科学省委託事業「令和 年度大学における医

療人養成の在り方に関する調査研究」調査事業実行委員会委員として参加 
 

9．広報活動 
1）ホームページおよびメールマガジンによるタイムリーな情報発信 
2）学会等における活動内容や成果の普及 

 
10．意見書・要望書提出 
・自由民主党看護問題対策議員連盟に、保健師教育を看護基礎教育課程修了後の 1 年以上

とする教育体制への移行の推進、パンデミックに強い保健師人材育成のための臨地と協

働した研修体制の整備、都道府県・市町村、事業所、地域包括支援センター等での中長期

的な保健師の確保のための方策の推進と財政的支援について要望書を提出（2022 年 4 月

15 日） 
・自由民主党看護問題小委員会に、保健師教育を看護基礎教育課程修了後の 1 年以上とす

る教育体制への移行の推進、健康危機管理に強い保健師養成のための臨地と協働した ICT
教材開発と研修体制の整備、地域包括ケアの推進を担う保健師の確保のための方策の推

進と財政的支援について要望書を提出（2022 年 8 月 26 日） 
・厚生労働省に、国家試験に係る要望書を提出（2023 年 2 月 21 日） 
・厚生労働省に、第 回保健師国家試験の出題内容及び試験環境について意見書を提

出（2023 年 2 月 21 日） 
 
11．事務委託 
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