
   

2022年度事業計画 

 

１． 定時社員総会の開催 

    開催地：東京都（オンライン） 

    開催日：2022年 6月 4日（土） 

 

２． 理事会・委員会・ブロック会議の開催 

    理事会  年 5回程度開催 

    委員会  必要時開催 

    ブロック会議 年 1回以上開催 

 

３． 事業の推進  

    アクションプランのスローガン 

 「公衆衛生看護学をコアとする保健師教育の充実と 

          教員の質向上を図り、さらに上乗せ教育を目指そう！」 

１）上乗せ教育による実践力のある保健師を育成する教育課程推進 

２）公衆衛生看護学教員のキャリアラダーに基づいた研修の充実と評価 

３）公衆衛生看護学の技術の体系化と教育方法の検討及び技術教育の普及 

４）保健師国家試験に関する調査結果の検討と提言 

５）オンラインジャーナルの公開、査読体制の構築と運営 

６）将来的な保健師教育における分野別認証評価の推進に関わる検討 

７）健康危機管理に関する保健師の技術の明確化と視聴覚教材の作成 

８）公衆衛生の向上と国民の健康生活に貢献するための社会活動 

９）その他本法人の目的を達成するために必要な事業 

10）新規校加入の促進 

 

４．   地域の実情に合わせたブロック活動の推進 

         

５． 国・その他団体へ提言書・要望書提出 

 

６． 普及啓発・情報提供 

１）英語を含むホームページの運営と評価 

２）メールマガジン等の発行・配信 

３）オンラインジャーナルの発行 

 

７． 関係団体への協力・連携 

 

８． その他

 


